Na temelju odredbi iz ¢l. 105. do 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19) te ¢lanka 24. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja
u Glazbenoj Skoli u Varazdinu, ravnatelj Glazbene $kole u Varazdinu mr.sc. Davor Matadié
dana 31. listopada 2019. donosi sljede¢u

OBAVIJEST

o rezultatima Natje¢aja za popunu radnih mjesta (m/%)

I
Ova Obavijest odnosi se na Natje¢aj za popunu radnih mjesta (m/z) KLASA: 112-01/19-
04/9, URBROJ: 2186-146147-01-19-1 koji je objavljen 15. listopada 2019, godine na
mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Glazbene $kole u Varazdinu i Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje.

I1.
Za radno mjesto pod 1. nastavnik/ca klavira i korepeticije — puno radno vrijeme, na
odredeno vrijeme, zamjena za porodiljni dopust — 1 izvrSitelj/ica ravnatelj Skole nije

predloZio niti jednog kandidata Skolskom odboru Glazbene kole u Varazdinu te je na
sjednici Skolskog odbora odrzanoj dana 30. listopada 2019. donesena Odluka o neizboru
kandidata. Ukoliko se zaposlenica ne vrati sa porodiljnog dopusta natjeaj ée se ponoviti u
roku od 5 mjeseci.

II1.
Za radno mjesto pod 2. nastavnik/ca klavira — puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme,
zamjena za neplaceni dopust - 1 izvriiteli/ica - Podruéni odjel u Ivancu nije bilo

prijavljenih kandidata te je na sjednici Skolskog odbora odrzanoj dana 30. listopada 2019.
donesena Odluka o neizboru kandidata. Natjedaj ¢e se ponoviti u roku od 5 mjeseci.

Iv.
Za radno mjesto pod 3. nastavnik/ca klavira — nepuno radno vrijeme (18 sati nastave
Yjedno), na neodredeno vrijeme — 1 izvrSitelj/ica — Podrucni odjel u Lepoglavi ravnatelj je
predlozio jedinu prijavljenu kandidatkinju, umirovljenu nastavnicu klavira Magdolnu
Cavlek.
Skolski odbor je na sjednici odrzanoj dana 30. listopada 2019. dao suglasnost za
angaziranje Magdolne Cavlek, prof. klavira ugovorom o djelu do 5 mjeseci.
NatjeCaj ¢e se ponoviti u roku od 5 mjeseci.

V.
Za radno mjesto pod 4. nastavnik/ca teorijskih glazbenih predmeta — puno radno vrijeme,
na odredeno vrijeme, zamjena za neplaéeni dopust — I izvrsitelj/ica ravnatelj je predloZio
Ivana Kera, mag.mus - teorija glazbe.
Skolski odbor je na sjednici odrzanoj 30. listopada 2019. dao suglasnost za zapoSljavanje
magistra teorije glazbe Ivana Kera na odredeno vrijeme, puno radno vrijeme, do povratka
zaposlenice s nepla¢enog dopusta.

VI
Za radno mjesto pod 5. nastavnik/ca violonéela — nepuno radno vrijeme (10 sati nastave
ljedno), na neodredeno vrijeme — 1 izvrSitelj/ica ravnatelj je predloZio jedinog

prijavljenog kandidata, umirovljenog magistra umjetnosti iz violongela Darija Milkovica.
Skolski odbor je na sjednici odrzanoj dana 30. listopada 2019. dao suglasnost za
angaziranje magistra umjetnosti Darija Milkoviéa ugovorom o djelu do 5 mjeseci.
Natjecaj ¢e se ponoviti u roku od 5 mjeseci.




VIL

Za radno mjesto pod 6. nastavnik/ca kontrabasa — nepuno radno vrijeme (4 sata nastave
tjedno), na neodredeno vrijeme — 1 izvrSitelj/ica ravnatel] je predlozio jedinog
prijavljenog kandidata, Marka Radié¢a, mag.mus. — kontrabas koji je redovno na puno
radno vrijeme zaposlen kod drugog poslodavca te ée se s navedenim sklopiti Ugovor o
dopunskom radu do 17. lipnja 2020.

Skolski odbor je na sjednici odrzanoj 30. listopada 2019. dao suglasnost za
zapoSljavanje Marka Radi¢a, mag. mus. — kontrabas na odredeno vrijeme, 4 sata
nastave tjedno temeljem Ugovora o dopunskom radu do 17. lipnja 2020.

VIII.
Za radno mjesto pod 7. nastavnik/ca fagota — nepuno radno vrijeme (3,33 sata nastave
ljedno), na neodredeno vrijeme — I izveSitelj/ica ravnatelj je predloZio jedinog

prijavljenog kandidata, Petra Krizanica, dipl. fagotista, koji je redovno na puno radno
vrijeme zaposlen kod drugog poslodavca te ¢e se s navedenim sklopiti Ugovor o
dopunskom radu do 17. lipnja 2019.

Skolski odbor je na sjednici odrZanoj 30. listopada 2019. dao suglasnost za zapo§ljavanje
Petra Krizaniéa, dipl. fagotista, na odredeno vrijeme, 3,33 sata nastave tjedno temeljem
Ugovora o dopunskom radu do 17. lipnja 2020.

IX.
Sukladno ¢lanku 21. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Glazbenoj skoli u
Varazdinu izabrani kandidati pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije sklapanja
ugovora dostave izvornik uvjerenja nadleznog suda da se protiv njih ne vodi kazneni
postupak 1 izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjetaja, uz
upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom od zaposljavanja u
Skolskoj ustanovi.

Provjeru nepostojanja zapreka iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli izvrsit ¢e po sluzbenoj duznosti $kolska ustanova prije zasnivanja radnog
odnosa sa izabranim kandidatima.

X.

U slu¢aju da izabrani kandidati odustanu od sklapanja ugovora o radu odnosno u slu¢aju
nemoguénosti_zasnivanja radnog odnosa zbog drugih pravnih prepreka, ravnatelj $kole
predlozit ¢e Skolskom odboru Glazbene $kole u Varazdinu niZerangiranog kandidata
odnosno postupiti u skladu s ¢lankom 22. Pravilnika o naginu i postupku zapoSljavanja u
Glazbenoj $koli u Varazdinu.

XI.
Svi kandidati prijavljeni na natje¢aj imaju pravo uvida u natje¢ajnu dokumentaciju i rezultate
procjene i vrednovanja izabranog kandidata s kojim je sklopljen ugovor u skladu s propisima
koji reguliraju podrucje zastite osobnih podataka. Uvid u dokumentaciju mogué jeuz
prethodnu najavu od 12. i 14. studenoga 2019. od 11 do 14 sati u tajnistvu $kole.

XIIL
Obavijest o rezultatima natjeaja objavljena je dana 4. studenoga 2019. na mreZnoj stranici
Glazbene §kol§ u Varazdinu (www.glazbena.hr) u rubrici ,,Informacije” -> »Natjecaji* i
oglasnoj plo¢i Skole.
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