
Glazbena Skola u VaraZdinu
Kapucinski trg 8
42000 Varaidin
KLASA:1 I3-02120-Ull
URBROJ :2 I 86-1 47 -0 | -20 -l
Y u aLdin, 20. oLujka 2020. godine

Na temelju dlanka 7. stavka 2. Zakona o radu (l.larodne novine, broj 93114., I27lI7 . i g1lll).),
dlanka 71. Statuta Glazbene Skole u VaraZdinu, Odluke o izmjeni OOtute o obustavi izvodenja
nastave u visokim udili5tima, srednjirn i osnovnim Skolama te redovno g rada ustan.va
pred5kolskog odgoja i obrazovanja i uspostavi nastave na daljinu od 19. ozujki 2020.godine te
Upute Ministarstva znanosti i obrazovatrja KLASA: 602-01120-01/0017g, 

-URgnOfr 
533-01-

20-0002 od 19. oZujka 2020. godine, ravnatelj Glazbene Skole u Yaraadinudonosi

ODLUKU
o organizaciji rada, r,asporedu rada i radnog vremena

I.
Glazbena Skola u VaraZdinu bit 6e zatvorena od petka,20. oiujka 2020.godine do ukida'ja
Odluke o izmjeni Odluke o obustavi izvodenja nastave u visokim udifStima, srednjini i
osnovnim Skolama te redovnog rada ustanova predSkolskog odgoja i obrazovanja i uspostavi
nastave na daljinu te nove upute Ministarstva znanosti i obrazovania.

II.
l. Administrativno-radunovodstveno osoblje 6e obavljati rad kod ku6e i to u skladu s procjen.m
odnosno tehnidkim mogudnostima u obidajnom opsegu radnog vremena.
2. Poslodavac 6e zaposlenicima iz todker 1. osigurati sva sredstva potrebna zarcdkod ku<!e.
Zaposlenici 6e biti u obvezi svakodnevn,o kontaktirati poslodau.a u svrhu dogovora o nadinu
obavljanj a radnih zadatakakod kuie.
3. Tehnidko osoblje ie raditi prema potrebi i prethodnom dogovoru sa ravnateljem i to samo
nuZne poslove koji se ne mogu odgoditi.

IIr.
I' Iznimno od todke I. i II. ove odluke rad u Skoli odvi3a se samo kada je to potrebno radi
obavljanj a ostalih nuZnih poslova.
2-_Ostali:ruzni.poslovi su poslovi odrlavanja i kontrole centralnoga grijanja u Skoli, poslovi
diSienja Skole koji su nuZni radi provodenja mjera zai;ite sprjedavanja Siierya zarazete poslovi
koji su Zumi radi ostvarivanj apravaudenika, roditelja i zaposlenika-Skole. 

-

3. Poslovi iz todke 2. provode se samo s nuZnim brojem zaposlenika vodeii raduna o kriterijima
rizidnosti (zdravstveno stanje, blizina i nadin dolaska ,ru poruo, obveze zaposlenik a o bizi za
starije nemoine osobe).

IV.
Ravnatelj je odgovorna osoba za provodenje mjera zaltite sprjedavanja Sirenja zarMe kao i za
provodenje poslova iz ove Odluke.



,iurrda imaju uvjete zaradkod ku6e u skladu
SA: 602-01 /20-AU00t78, URBROJ: 533-01 _

putem elektronidke poste. 
izjavu zaposlenik moZe potpisati i dostaviti

lzjavaje sastavni dio ove Odluke.

vI.
9* 991*a stupa na snagu danom donosenja i primjenjuje se do opoziva.
ova odluka objavljuje se na oglasnoj plodi i -rizni- rtr*i"u-u-$i;; ft".tavlja svim
zaposlenicima Skole.


