Glazbena $kola u Varazdinu
Kapucinski trg 8, 42000 VARAZDIN
Tel: 042/200-940

e-mail: tajnistvo@glazbena.hr
KLASA: 112-02/25-01/5

URBROJ: 2186-147-01-25-1
VaraZzdin, 13. studeni 2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(»Narodne novine* br. 87/08, 86/09, 92/19, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), €lanka 17. Zakona o umjetni¢kom
obrazovanju (,,Narodne novine* 130/11) te &lanka 7. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja
u Glazbenoj $koli u Varazdinu, Glazbena $kola u Varazdinu, Kapucinski trg 8, Varazdin raspisuje

NATJECAJ
za popunjavanje radnih mjesta

1. Nastavnik/ca roga (horne) - nepuno radno vrijeme — 6,66 sati nastave tjedno (12 sati
ukupno tjedno), na neodredeno vrijeme — 1 izvrSitelj/ica
Posebni uyjeti: akademski muzicar rogist (hornist), prof. roga (horne), mag.mus. — rog
(horna), univ. mag. mus. — rog (horna)

Mjesto rada: Kapucinski trg 8, Varazdin, Ulica hrvatskih pavlina 42, Lepoglava;
Dravska 2, Cestica

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju
ispuniti i posebne uvjete propisane &lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 8koli i ¢lankom 17. Zakona o umjetnickom obrazovanju

- posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u
odgojno-obrazovnom radu s udenicima jesu poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u mjeri
koja omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajucu vrstu i razinu obrazovanja
kojom su osobe struéno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada

- radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106.
Zakona o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli.

- poslove nastavnika u umjetnitkoj $koli moZe obavljati osoba koja je zavrdila diplomski
sveuciliSni studij odgovarajuce vrste ili diplomski specijalisti¢ki stru¢ni studij odgovarajude vrste
1 ima potrebne pedagoske kompetencije.

Uvjeti strune spreme navedeni su u &l. 45. t. 4. Pravilnika o struénoj spremi i pedagosko-
psiholodkom obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (1/1996, 80/ 1999).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj u kojoj obavezno treba biti navedeno radno
mjesto na koje se prijavljuje i osobni podaci (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno
mobitela, po moguénosti e-mail adresa), kandidati trebaju priloZiti u neovjerenoj preslici:

- Zivotopis,

- diploma ili dokaz o vrsti i razini obrazovanja (te dodatak diplomi)

- dokaz o pedago$kim kompetencijama (ako nisu sadrZane u redovnom obrazovanju,

ukoliko kandidat nema nastavnicki smjer),
- dokaz o drzavljanstvu,




- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli ne starije od mjesec dana od dana raspisivanja natjecaja.

Ako se na natjeaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz €lanka 105, stavka 7. Zakona o
odgoju i obrazovanju, na vrednovanje ée se pozvati osoba koja ima odgovarajuéu razinu i
vrstu obrazovanja, a nema potrebne pedagoske kompetencije. Takva osoba moZe zasnovati
radni odnos uz uvjet stjecanja tih kompetencija sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj §koli. Osoba koja nema poloZen stru¢ni ispit duzna je isti poloziti sukladno
rokovima popisanim Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli.

Kandidati dokumente dostavljaju iskljugivo u neovjerenim preslikama koje se ne vradaju.

Nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat obvezan je
dostaviti izvornike dokaza o ispunjenosti formalnih uvjeta iz natje¢aja, jer nedostavljanje traZenih
isprava smatra se odustankom od zapogljavanja u Skoli.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, duZni su
se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu prilo%iti sve propisane dokaze o tom statusu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), ¢lankom 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/21), ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92,77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzni su se u prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu na natjecaj priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjedaj
duZni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji ulazi sve
potrebne dokaze (Clanak 103. st.] Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokum enti/Nikola//popis %20dokaza%20za %20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1 liavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjedaj duZni su priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjeSaja te priloZiti dokaze o ispunj avanju uvjeta za ostvarenje prava
prednosti pri zapoSljavanju (Slanak 49. st.1 Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikolal//popis%20dokaza%20za%200
stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoS$ljavanja sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjedaj duZni
su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naéin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl).

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Kandidati ¢ée se vrednovati sukladno Pravilniku o nadinu i postupku zaposljavanja u Glazbenoj
Skoli u Varazdinu.

Odabir kandidata izvrsit ¢e se vrednovanjem. Na mreznoj stranici Skole www.glazbena.hr —>
Informacije -> Natjecaji objavit ée se podrugje odnosno sadrZaj i naCin vrednovanja, te pravni i
drugi izvori za pripremu kandidata za vrednovanje najkasnije pet dana prije dana odrzavanja.
Vrednovanja kandidata bit ¢e u sjeditu Glazbene $kole u Varazdinu.

Vrijeme i raspored vrednovanja kandidata bit ée objavljeno na mreznoj stranici Skole
www.glazbena.hr -> Informacije -> Natjecaji.

Kandidatom prijavljenim na natjetaj smatrat ée se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu, ispunjava uvjete iz natje¢aja te se odazove pozivu na postupak vrednovanja.

Nepravovremene, nepotpune i prijave koje nisu vlastoru¢no potpisane neée se razmatrati.

Obavijest o rezultatima natje¢aja biti ée objavljena na mreZnoj stranici Skole www.glazbena.hr -
> Informacije -> Natjecaji u roku od 8 dana od dono3enja odluke o izboru kandidata/kinje,

odnosno prema posebnim propisima za kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapoSljavanju.

Natjecaj je objavljen na oglasnoj plodi i mreinoj stranici Glazbene ¥kole u Vara¥dinu i

Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te traje od 13. studenoga 2025. godine do 21. studenoga
2025. godine.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se neposredno ili postom na adresu Skole:
Glazbena Skola u Varazdinu, Kapucinski trg 8, 42000 VaraZdin, s naznakom ,,Za natjecaj
za radno mjesto — nastavnik/ca roga. *

Prijave dostavljene putem e-maila neée se razmatrati.
Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Glazbenoj koli u Varazdinu da se njegovi osobni

podaci prikupljaju, obraduju, objavljuju u digitalnom obliku te uvaju u svrhu provodenja javnog
natje¢aja za zaposljavanje, a sukladno vazeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Ravnatelj:

mr. 's¢. Davor Matacié




