GLAZBENA SKOLA U VARAZDINU

HR, 42000 Varazdin, Kapucinski trg 8

tel: xx 385 (0)42 213 123, tel/fax: xx 385 (0)42 213 715
Web: www.glazbena.hr

e-mail: glazbena-skola@vz.t-com.hr

IBAN: HR5123600001102718441 Zagrebacka banka d.d.
OIB: 53107915745

KLASA: 112-02/25-01/6
URBROJ: 2186-147-01-25-20
Varazdin, 27. studenoga 2025.

Na temelju odredbi ¢l. 105.-114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19;
64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Glazbenoj Skoli u
Varazdinu te Odluci ravnatelja o imenovanju povjerenstva za vrednovanje kandidata, a u skladu s
objavljenim NatjeCajem za popunjavanje radnih mjesta od 13. studenoga 2025. godine,
Povjerenstvo za vrednovanje kandidata (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) dana 27. studenoga 2025.
godine donosi sljedecu

OBAVIJEST
o podrudju odnosno sadrZaju i na¢inu vrednovanja kandidata prijavljenih na natjecaj

l.
Ova Obavijest se odnosi na kandidate u smislu Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u
Glazbenoj skoli u Varazdinu od 21.3.2024. (KLASA:011-03/24-02/1, URBROJ:2186-147-01-24-
1), a u svezi Natjecaja za popunjavanje radnih mjesta (KLASA: 112-02/25-01/6, URBROJ: 2186-
147-01-25-1) objavljenim 13. studenoga 2025. godine za radno mjesto:

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaStitu - puno radno vrijeme 40 sati ukupno
tjedno, na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada sukladno ¢lanku 25. Temeljnog
kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (Narodne novine 29/2024)
— 2 izvrsitelja/ice

Mjesto rada: Glazbena skola u Varazdinu, Kapucinski trg 8, Varazdin

Rad u prijepodnevnoj i poslijepodnevnoj smjeni te svaku drugu subotu u jutarnjoj smjeni.

I.
Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i1 potpune te odgovaraju uvjetima natjecaja:

Kandidati se pozivaju na postupak vrednovanja u sjediste Glazbene $kole u Varazdinu na
adresi Kapucinski trg 8, Varazdin u ponedjeljak, 8. prosinca 2025. godine prema rasporedu
kako slijedi:

Red. | Ime i prezime kandidata | Vrijeme i mjesto Vrijeme razgovora
br. | (inicijali) pisane provjere

Ucionica 10 (prizemlje) | Soba 8 (prizemlje)
1 N. S 11,00 sati 12,30 sati
2 M. S 11,00 sati 12,40 sati
3 D.O 11,00 sati 12,50 sati
4 M. H 11,00 sati 13,00 sati
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Red. | Ime i prezime kandidata | Vrijeme i mjesto Vrijeme razgovora
br. | (inicijali) pisane provjere
Ucionica 10 (prizemlje) | Soba 8 (prizemlje)
5. V. M. 11,00 sati 13,10 sati
6. R.Z 11,00 sati 13,20 sati
7. G. M. 11,00 sati 13,30 sati
8. |F.S. 11,00 sati 13,40 sati
9. M. M 11,00 sati 13,50 sati
10. | T.1I 11,00 sati 14,00 sati
11. . H. 11,00 sati 14,10 sati
12. | M. B. 11,00 sati 14,20 sati

Pravni i drugi izvori za pismeno testiranje i razgovor:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $keli (Narodne novine 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19; 64/20,
151/22, 155/23, 156/23) — samo ¢lanci 118.; 119. i 125.

2. Zakon o umjetnickom obrazovanju (Narodne novine 130/2011) — samo ¢lanci 4. i 6.

3. Statut Glazbene $kole u Varazdinu — pro¢isceni tekst od 7.10.2024. (KLASA:011-03/24-
01/2, URBROJ:2186-147-04-24-1) — samo od ¢lanka 3. do ¢lanka 12.

4. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada od 29. kolovoza 2024. godine
(KLASA:011-03/24-02/3, URBR0J:2186-147-04-24-1) i Pravilnik o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada od 11. studenoga 2025. (KLASA: 011-
03/25-02/11, URBROJ:2186-147-04-25-1) — samo ¢lanci 7 — pod naslovom 3)
ADMINISTRATIVNO TEHNICKI I POMOCNI POSLOVI* te podnaslovom ,,6. PROPISANI
NAZIV RADNOG MJESTA — operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu* te €lanak 14.

5. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima
koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine br. 2/11 i 71/25) — samo ¢lanak
8.a

6. Kuéni red Glazbene $§kole u Varazdinu od 28. travnja 2025. (KLASA:011-03/25-02/3;
URBRO0J:2186-147-04-25-1)

7. Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Glazbenoj $koli u
Varazdinu od 12. lipnja 2025. (KLASA:011-03/25-02/7, URBROJ:2186-147-01-25-1) — od
¢lanka 20. do ¢lanka 28.

8. Protokol o kontroli ulaska i izlaska u $kolskim ustanovama (Zagreb, 2. sije¢nja 2025.)

9. Minimalni standardi i preporuke o sigurnosti u $kolskim ustanovama — tehnic¢ke mjere
zaStite (Zagreb, 26. lipnja 2025.)
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Kandidat koji ne pristupi postupku vrednovanja (pisanoj provjeri i/ili razgovoru) ne smatra
se kandidatom u daljnjem postupku.

Il.
Vrednovanje kandidata iz tocke II. povjerenstvo utvrduje putem testiranja (pisana provjera) te
razgovora (intervjua) s kandidatima, a vrednuje se bodovima.
Povjerenstvo putem testiranja i razgovora (intervjua) utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine za rad
na navedenom radnom mjestu.
Provjera znanja, sposobnosti i vjestina testiranjem vrednuje se bodovima od 0 do 10.
Smatra se da je kandidat na testiranju (pisanoj provjeri) zadovoljio na provedenoj provjeri znanja,
sposobnosti i vjestina ako je dobio najmanje 5 bodova.
Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj provjeri ne moze sudjelovati u daljnjem postupku
(ne pristupa razgovoru).

V.
Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i vjeStine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u Skoli te rezultate ostvarene u njihovu
dosadaS$njem radu.
Rezultati razgovora (intervjua) vrednuju se bodovima od 0 do 10.
Smatra se da je kandidat na razgovoru (intervjuu) zadovoljio na provedenoj provjeri znanja,
sposobnosti i vjestina ako je dobio najmanje 5 bodova.
Ukupna ocjena je ukupan broj bodova ostvarenih na testiranju - pisanoj provjeri i razgovoru
(intervjuu).

V.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ne smatra se kandidatom u postupku
natjeCaja.
Osobi iz st. 1 Skolska ustanova dostavlja pisanu obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se
ne smatra kandidatom. Obavijest se u pravilu dostavlja putem elektroni¢ke poste ako je navedena u
prijavi, a ako nije, pisano poStom.

VI.
Ova obavijest objavljuje se na mreznoj stranici Glazbene $kole u Varazdinu — www.glazbena.hr
(Informacije = Natjecaji).

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
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