Na temelju odredbi iz ¢1. 105. do 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23 ) te &lanka 26. Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Glazbenoj $koli u Varazdinu, ravnatelj Glazbene $kole u
Varazdinu mr.sc. Davor Matagi¢ dana 27. svibnja 2026. godine donosi sljede¢u

OBAVIJEST

o rezultatima Natjetaja za popunjavanje radnih mjesta

L.
Ova Obavijest odnosi se na Natje¢aj za popunjavanje radnih mjesta:

1. nastavnik/ca gitare i komorne glazbe - puno radno vrijeme, na neodredeno vrijeme
— 1 izvrsitelj/ica
Posebni uvjeti: akademski muzicar gitarist, prof. gitare, mag. mus. — gitara, dipl,
glazbenik - gitarist
Mjesto rada: sjediste Skole — Kapucinski trg 8, Varazdin

2. nastavnik/ca gitare i komorne glazbe - puno radno vrijeme, na neodredeno vrijeme
— 1 izvrsitelj/ica
Posebni uvjeti: akademski muzicar gitarist, prof. gitare, mag. mus. — gitara, dipl.
glazbenik - gitarist
Mjesto rada: Podrucni odjel u Cestici, Dravska 2, Cestica i Podrucni odjel u
VaraZdinskim Toplicama, Ulica grada Vukovara 1, Varazdinske Toplice

koji je objavljen dana 23. travnja 2026. godine na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Glazbene
Skole u Varazdinu i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

II.
Za radno mjesto iz t. 1. imenovano Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
uputilo je ravnatelju rang-listu kandidata. Ravnatelj nije predloZio kandidata za navedeno

radno mjesto te je dana 27. svibnja 2026. godine donio Odluku o neizboru kandidata (KLASA:
112-02/26-01/1, URBROJ: 2186-147-01-26-14).

1.

Za radno mjesto iz t. 2. imenovano Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
uputilo je ravnatelju rang-listu kandidata. Ravnatelj je predlozio Skolskom odboru zasnivanje
radnog odnosa sa prvorangiranim kandidatom: Antonio Per$ak, Master of Music — mag.
mus.

Skolski odbor je dao suglasnost ravnatelju za zasnivanje radnog odnosa s navedenim
kandidatom.

11

Sukladno ¢lanku 25. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Glazbenoj $koli u
VaraZdinu izabrani kandidat iz t. II pozvat ¢e se da u primjerenom roku, a prije sklapanja
ugovora dostavi izvornik uvjerenja nadleZnog suda da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjedaja, uz
upozorenje da se nedostavljanje traZenih isprava smatra odustankom od zapo$ljavanja u
Skolskoj ustanovi.

Provjeru nepostojanja zapreka iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli izvrsit ¢e po sluzbenoj duZnosti skolska ustanova prije zasnivanja radnog
odnosa sa izabranim kandidatom.



IV.
U sluéaju da izabrani kandidat odustane od sklapanja ugovora o radu, odnosno u slu¢aju
nemogucénosti zasnivanja radnog odnosa zbog drugih pravnih prep1eka ravnatelj Skole
predlozit ¢e Skolskom odboru Glazbene kole u Varazdinu nizerangiranog kandidata
odnosno postupiti u skladu s lankom 23. Pravilnika o na¢inu i postupku zapo$ljavanja u
Glazbenoj $koli u Varazdinu.

V.
Obavijest o rezultatima natjeCaja objavit ée se dana 27. svibnja 2026. godine na mreznoj

stranici Glazbene 8kole u Varazdinu (www.glazbena.hr) u rubrici ,Informacije® -> »Natjecaji*
i oglasnoj plogi Skole.

KLASA: 112-02/26-01/1
URBROJ: 2186-147-01-26-15
U Varazdinu, 27. svibnja 2026.



